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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ANTON YULIANTO, AP.M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2023




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Kapanewon Sedayu
Jabatan : Panewu Sedayu
Tahun Anggaran 1 2023
y Indikator Target
No Sasaran Strat i
egis Kinerja Satuan Tohiifia Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya kualitas | Indeks Angka 92 | 92
pelayanan administrasi | Kepuasan T 92
pada masyarakat Masyarakat m 92
(IKM) .
Kapanewon v 92
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran

1. | Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Rp. 100.000.000,00
Urusan Kebudayaan (Dana Keistimewaan)

2. | Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Rp. 35.000.000,00
Urusan Kelembagaan dan Ketatalaksanaan (Dana
Keistimewaan)

3. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 2.882.583.711,00
Kabupaten/Kota

4. | Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Rp. 39.000.000,00
Publik

5. | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kalurahan | Rp. 123.052.500,00

6. | Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 134.750.000,00

7. | Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp. 4.200.000,00
Jumlah Anggaran Rp. 3.318.586.211,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome.

Bantul, 6 Januari 2023

VZ
ALIM MUSLIH

NIP. 197707261995111001
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EKO PURWANTO, S.IP
Jabatan :  Panewu Anom
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP. M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2023
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Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Panewu Anom

Tahun Anggaran 12023
Sasaran : ; . Target F
No Program/Kegiatan Program/Kegiatan | Indikator Kinerja | Satuan Tahunan Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) @) (8)
1. | Nilai AKIP Program Nilai AKIP angka 86 | 86
Penur.uang Urusan T 86
Pmerintahan
Kabupaten/Kota 1l 86
v 86*
Capaian Kinerja Kegiatan Capaian Kinerja persen 100 | 100
Perencanaan dan Perencanaan, Perencanaan dan T 100
Evaluasi Perangkat | Penganggaran, Evaluasi Perangkat
Daerah dan Evaluasi Daerah 1] 100
Kinerja Perangkat v
D h
aera 100*
Capaian kinerja Kegiatan Capaian kinerja persen 100 | 100
pengadministrasian | Administrasi pengadministrasian M 100
keuangan Keuangan keuangan
perangkat daerah | Perangkat Daerah | perangkat daerah 1] 100
v 100*
Capaian kinerja Administrasi Capaian kinerja persen 100 | 100
pengadministrasian | Kepegawaian pengadministrasian T 100
kepegawaian Perangkat Daerah | kepegawaian
perangkat daerah perangkat daerah I 100
v 100*
Capaian Kinerja Kegiatan Capaian Kinerja persen 100 | 100
Pengelolaan Administrasi Pengelolaan T 100
Administrasi Umum | Umum Perangkat | Administrasi Umum
Daerah i 100
\% 100*
Capaian kinerja Kegiatan Capaian kinerja persen 100 | 100
pengadaan barang | Pengadaan pengadaan barang T 100
milik daerah Barang Milik milik daerah
Daerah Penunjang il 100
Urusan v
Pemerintah 100*
Daerah




No Progrsaar::::;iatan Program/Kegiatan | Indikator Kinerja | Satuan T::Lg::n Triwulan | Target
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7 (8)
Capaian kinerja Kegiatan Capaian kinerja persen 100 | 100
penyediaan jasa Penyediaan Jasa penyediaan jasa
penunjang urusan | Penunjang Urusan | penunjang urusan i e
pemerintah daerah | Pemerintahan pemerintah daerah 1} 100
Daerah V] 100
Capaian kinerja Kegiatan Capaian kinerja persen 100 ] 100
pemeliharaan Pemeliharaan pemeliharaan
barang milik Barang Milik barang milik . 100
daerah Daerah Penunjang | daerah ] 100
Urusan V]
Pemerintahan 100*
Daerah
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1.1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
a. | Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi | Rp. 4.500.000,00
Kinerja Perangkat Daerah
b. | Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | Rp. 2.371.919.634,00
c. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 2.400.000,00
d. | Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 158.806.600,00
e. | Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 21.155.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
f. | Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 164.093.920,00
Pemerintahan Daerah
g. | Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 159.708.557,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah anggaran Rp. 2.882.583.711,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome
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Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
PANEWU ANOM

Doy —

EKO PURWANTO, S.IP
NIP. 196906141989031005
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUJONO, s.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EKO PURWANTO, S.IP
Jabatan . Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
AK KEDUA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
WU ANOM KEPEGAWAIAN

KAPANEWON
SEDAYU

-
o
EKO PURWANTO, S.IP MUJONO, S.IP
NIP. 196906141989031005 NIF. 187006101302031008




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Tahun Anggaran : 2023
Indikator
Kinerja
Sasaran . . Target .
No Subkegiatan Subkegiatan Subkegiatan | Satuan | | Triwulan | Target
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Terlaksananya Monitoring, Jumlah Dokume 4 | 1
monitoring, Evaluasi, dan Dokumen n
evaluasi dan Penilaian Kinerja Monitoring, I 2
Penilaian Kineri Pegawai Evaluasi, dan
eni alap inerja Pariilatzn - 5
Pegawali Kinerja
Pegawai
v 4
2 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket | paket 4 | 1
Komponen Komponen Komponen
1t Instalasi Instalasi
k : e
Instaiasl Lt Listrik/Penerangan | Listrik/ I -
Bangunan Kantor Penerangan
Bangunan 1] 3
Kantor
yang
Disediakan W 4
3 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket | paket 4 | 1
Peralatan dan Peralatan dan Peralatan
Perlengkapan dan Il 2
Rarisigiapan Kantor Perlengkapa
Kantor n Kantor T 3
yang
Disediakan v 4
4 | Tersedianya Alat | Penyediaan Jumlah Paket | paket 4 | 1
dan Bahan Peralatan Rumah | Peralatan
Kebersihan Tangga Rumah . %
Tangga yang m 3
Disediakan
v 3
5 | Tersedianya Penyediaan Jumlah Paket | paket 4 | 1
Barang Cetakan | Barang Cetakan Barang
Cetakan dan Il 2

dan

dan Penggandaan




Indikator

Kinerja
Sasaran . ;
No Subkegiatan Subkegiatan Subkegiatan Satuan T::Lgne:n Triwulan | Target
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
Penggandaan Penggandaa I 3
n yang
Disediakan v 4
6 | Tersedianya Penyediaan Bahan | Jumlah Dokume 3 I 3
Bahan Bacaan Bacaan dan Dokumen n
dan Paeraturan | Pérundang- Bahan Il 3
——— undangan Bacaan dan
g Peraturan
undangan Perundang- I 3
Undangan
yang \ 3*
Disediakan
7 | Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan 386 | 94
rapat Koordinasi, S!apaKt Koolrtdin_asi Iﬁapora;n : 5
. an Konsultasi enyelengga
Egrjalag aln SKPD raan Rapat
inas Dalam Koordinasi I 288
Daerah,Perjalan dan ¥
an Dinas Luar Konsultasi I 386
Daerah SKPD
8 | Terlaksananya Penatausahaan Jumlah Dokume 1 | 1
penataan arsip Arsip Dinamis pada | Dokumen n
SKPD Penatausaha Il 1
an Arsip
Dinamis ] 1
pada SKPD
v 1*
9 | Terwujudnya Dukungan Jumlah Dokume 1 | 1
system Pelaksanaan Dokumen n
- Sistem Dukungan Il 1
pemerlptahan Pemerintahan Pelaksanaan
berbasis Berbasis Elektronik | Sistem i 1
elektronik pada SKPD Pemerintaha
n Berbasis v 1%
Elektronik
pada SKPD
10 | Terlaksananya Pengadaan Mebel | Jumlah Paket | unit 2 I 2%
pengadaan Mebel yang
mebeal Disediakan Il 2
1] 2
v 2
11 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Unit | Unit 5 | 5%




Indikator
Kinerja

No Susl::al(sezl;::an Subkegiatan Subkegiatan Satuan T::Lgneatn Triwulan | Target
(Ouput
Subkegiatan)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7 (8)
pengadaan Peralatan dan Peralatan Il 5
peralatan dan | Mesin Lainnya dan Mesin II 5
mesin lainnya Lainnya yang IV 5

Disediakan

12 | Terbayarnya Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 I 3

Rekening Listrik Komunikasi,Sumbe | Laporan

r Daya Air dan Penyediaan

danTelepon | istrik Jasa ! o
Komunikasi,
Sumber i 9
Daya Air dan
Listrik yang v 12
Disediakan

13 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 | 1
perbaikan Peralatan dan Laporan
peralatan dan Perlengkapan Penyediaan T 5

Kantor Jasa
perlengkapan Peralatan
kantor dan Il 3
Perlengkapa
n Kantor
yang v 4
Disediakan

14 | Tersedianya Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 | 4
Honorarium Pelayanan Umum | Laporan
Tenaga Kontrak | Kantor Eaesngediaan T 4
(tenaga Pelayanan
keamanan,tenag Umum M 4
a kebersihan Kantor yang
dan tenaga Disediakan V] 4%
pelayanan
umum

15 | 'Terlaksananya | Penyediaan Jasa Jumlah Unit 6 | 2
Pemeliharaan Pemeliharaan,Biay | Kendaraan

a Pemeliharaan Perorangan
Kgndaraan dan pajak Dinas atau I i
Dinas Kendaraan Kendaraan
perorangan Dinas | Dinas m 6
atau kendaraan Jabatan yang
Dinas Jabatan Dipelihara
dan v 6
dibayarkan
Pajaknya

16 | Terlaksananya Pemeliharaan/Reh | Jumlah unit 2 | 1

Pemeliharaan abilitasi Gedung Gedung i 3
Kantor dan Kantor dan




No

Sasaran
Subkegiatan

Indikator
Kinerja
Subkegiatan
(Ouput
Subkegiatan)

Subkegiatan

Satuan

Target
Tahunan

Triwulan

(1)

(2)

(3) (4)

(5)

(6)

(7

Rumah dan
Gedung Kantor

Bangunan Lainnya | Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Dir

ehabilitasi

1\

Keterangan:

1.

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1 Subkegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Rp. 2.400.000
Kinerja Pegawai

2 Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 4.607.652
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

3. Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Rp. 14.428.948
Perlengkapan Kantor

4. Subkegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Rp. 8.428.500

5. Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 13.609.000
Penggandaan

6. Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp. 3.750.000
peraturan perudang-undanga

ox Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | Rp. 107.215.000
Konsultasi SKPD

8. Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada Rp. 2.267.500
SKPD

9. Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem Rp. 4.500.000
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

10. Pengadaan Mebel Rp. 5.855.000

11 Subkegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp. 15.300.000
Lainnya

12 Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber | Rp. 52.200.000
daya Air dan Listrik

13 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Rp. 10.340.000
Perlengkapan Kantor

14 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 101.553.920
Kantor

15 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan ,Biaya | Rp. 115.710.000
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

16 Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp. 43.998.557
Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Anggaran Rp. 506.164.077

Target




2.

*) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

/
KO PURWANTO, S.IP MUJONO, S.IP
NIP. 196906141989031005 NIP. 197006101992031008
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BONIRAH, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - EKO PURWANTO, S.IP
Jabatan : Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN

KO PURWANTO, S.IP BONIRAH, S.IP
NIP. 196906141989031005 NIP. 197906091999032004




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan

12023

Indikator Kinerja

Semesteran SKPD

Sasaran ’ . Target
No . Subkegiatan Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
k
Subkegiatan (Ouput Subkegiatan) Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Tersedianya Penyusunan | Dokumen Dokumen 7 | 3
Dokumen Dokumen Perencanaan T 4
Perencanaan
P
Oirgncanaan Perangkat M 5
Daerah v 7
2 | Tersedianya Evaluasi Dokumen Evalusi Dokumen 5 I 2
Dokumen Kinerja
Evaluasi I;eran%kat I 3
Kinerja o 1l 4
Perangkat o -
Daerah
3. | Terpenuhinya | Penyediaan | Jumlah Orang yang Orang 20 I 20
Gaji dan Gaji dan Menerima Gaji dan I 20
Tunjangan ;Lénl\Jlangan Tunjangan ASN m 20
ASN v 20*
4 | Terpenuhinya | Penyediaan | Jumlah Dokumen Dokumen 3 | 3
Honor Administrasi | Hasil Penyediaan
Pelaksanaan | Administrasi
Pargelclaan Tugas ASN | Pelaksanaan Tugas Il 3
Keuangan, ASN
carend: i 3
Kepegawaian,
dan pengelola
WEB v 3"
Kapanewon
5. | Terlaksananya | Koordinasi Jumlah Laporan Laporan 22 I 4
koordinasi dan Keuangan Bulanan/ T 9
dan Penyusunan | Triwulanan/ m 16
Laporan Semesteran SKPD
Penyusunan | Keyangan dan v 22
Laporan Bulanan/ Laporan Koordinasi
Keuangan Triwulanan/ | Penyusunan Laporan
Semesteran | Keuangan
SKPD Bulanan/Triwulanan/




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1 Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 2.700.000,00
Perangkat Daerah

2. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 1.800.000,00

3. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 2.321.759.634,00

4 Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan | Rp. 48.360.000
Tugas ASN

5. Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 1.800.000,00
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Anggaran Rp. 2.376.419.634,00

1. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

Bantul, 6 Januari 2023

AHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SANEWU ANOM KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN

KEUANGAN
lir
EKO PURWANTO, S.IP BONIRAH, S.IP

NIP. 196906141989031005 NIP. 197906091999032004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman http://www.kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SANIMAN, S.H
Jabatan :  Kepala Jawatan Praja
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ANTON YULIANTO, AP.,M.I.P
Jabatan :  Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Bantul, 6 Januari 2023

4H=\l\ K KEDUA PIHAK PERTAMA
/U SEDAYU KEPALA JAWATAN PRAJA

KAPANEWON \ ¢
SEDAYU

SANIMAN, $.H
NIP. 197301201998031003




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah
Jabatan

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Praja

Tahun Anggaran : 2023
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No . Subkegiatan Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terselenggaranya | Koordinasi/Sinergi | Jumlah Dokumen 4 I 1
Rapat Koordinasi | Perencanaa dan | Laporan
: Pelaksanaan Koordinasi/
Forkampiniap Kegiatan Sinergi
pemerintahan Perencanaan Il 2
dengan dan
Perangkat Daerah | Pelaksanaan
dan Instansi Kegiatan
Verikal Terkait Pemerintahan I 3
dengan
Perangkat
Daerah dan
Instansi v 4
Vertikal
Terkait
2 | Tersusunnya Peningkatan Jumlah Dokumen 5 2
: egiatan eningkatan
Penergkatan Pe%erintahan di | Efektifitas Il 3
Efekifitas Tingkat Kegiatan
Kegiatan Kecamatan Pemerintahan m 2
Pemerintahan di di Tingkat
T|ngkat Kecamatan
Kecamatan v S
3. | Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumlah Orang | Orang 80 | 0
Pembinaan Urusan yang Il 80
Wawasaf Pemerintah Mengikuti M 80
Umum sesuai Pembinaan Vv 80
kebangsaan dan | penygasan Wawasan
ketahanan Kepala Derah Kebangsaan
nasional dan
Ketahanan
Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,




Indikator

No Sasaran ——— " :‘"er_]at
Subkegiatan ubkegiatan ubkegiatan Satuan
(Ouput

Subkegiatan)

Target

TaluRaR Triwulan | Target

(1) (2) 3) (4) (8) (6) @) (8)

Pelaksanaan
Undang-
Undang Dasar
Negara
Republik
Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika
serta
Pemertahanan
dan
Pemeliharaan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

4. | Terlaksanannya Penyusunan Dokumen Dokumen 1 |

Pengendalian Rencana Program | Laporan il

fu— U

dan Kegiatan Pengendalian M

Urusan L. .
. Keistimewaan dan Evaluasi vV ¥
Keistimewaan Dana 1

Kapanewon dan Keistimewaan

Perencanaan Dokumen Dokumen 1 |

Urusan Rencana Il

Keistimewaan Program dan m

— [ =

Kegiatan v
Keistimewaan
Tingkat
Kapanewon
Tahun 2025

Kapanewon

Keterangan:

1.  Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:

1 Subkegiatan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Rp. 6.200.000
Pelaksanaan Kegiatan pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Verikal Terkait

2 Subkegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp. 24.400.000
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
3 Subkegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan | Rp. 4.200.000

Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-




Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia

4 Subkegiatan Penyusunan Rencana Program dan Rp. 35.000.000
Kegiatan Keistimewaan
Jumlah Anggaran Rp. 69.800.000

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

APANEWON | ™
SEDAYU |<

NIP. 197707251995111001

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN PRAJA

SANIMAN/ S.H
NIP. 197301201998031003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman ‘http://www.kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - RIADI, SE
Jabatan . Kepala Jawatan Kemakmuran
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP, M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2023

AK KEDUA PIHAK PERTAMA
=\WU SEDAYU KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN

-

(w (KA

PANEWON T

SEDAYU |

-

S ANTON YOLWNTO, AP M.LP RIADI, SE
NIP. 1977072§1995111001 NIP. 197211151992011001




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Kemakmuran

dukungan anggaran sebagai berikut:

Tahun Anggaran : 2023
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target ,
N
©|  subkegiatan Subkegiatan (Ouput satuan | | Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Tersusunnya Peningkatan Jumlah Lembaga 7 I 7*
Dokumen Partisipasi Lembaga M =7
Masyarakat Kemasyarakatan
Eusrenbtang Dalam Forum yang il £
ecamaan Musyawarah Berpartisipasi v 7
Perencanaan dalam Forum
Pembangunan | Musyawarah
di Desa Perencanaan
Pembangunan
di Desa
2 | Terlaksananya | Fasilitasi Jumlah Laporan | Laporan 6 | 1
pendampingan Pengembangan | Fasilitasi Il 3
Usaha Ekonomi | Pengembangan m 5
pengem:angar_a Masyarakat Usaha Ekonomi v 6
usaha ekonomi Masyal‘akat
masyarakat
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat

1 Subkegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat
Dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

Rp.

9.510.000

2 Subkegiatan Fasilitasi Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat

Rp

55.017.500

Jumlah anggaran

Rp.

64.527.500




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Kemakmuran

Tahun Anggaran : 2023
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target
N :
o Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tahiuman Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7 (8)
1 | Tersusunnya Peningkatan Jumlah Lembaga 7 | r*
Dokumen Partisipasi Lembaga I 7
Musrenbang Igalsyar?kat Kemasyarakatan m 7
Kecamatan e Ll S v i
Musyawarah Berpartisipasi
Perencanaan dalam Forum
Pembangunan | Musyawarah
di Desa Perencanaan
Pembangunan
di Desa
2 | Terlaksananya | Fasilitasi Jumlah Laporan | Laporan 6 | ‘]
pendampingan | Pengembangan | Fasilitasi I 3
Usaha Ekonomi | Pengembangan M
b ! 5
pengemkangar.l Masyarakat Usaha Ekonomi vV 6
usaha ekonomi Masyarakat
masyarakat
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut

dukungan anggaran sebagai berikut:

di atas terdapat

1 Subkegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat Rp. 9.510.000
Dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

2 Subkegiatan Fasilitasi Pengembangan Usaha Rp 55.017.500
Ekonomi Masyarakat
Jumlah anggaran Rp. 64.527.500




2. *)Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

JAK KEDUA
NU SEDAYU

SEDAYU

TO, AP. M.I.P
NIP. 197707261995111001

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN KEMAKMURAN

RIADI, SE
NIP. 197211151992011001



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman ‘hitp://www.kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  BUDI MULYANI, SH
Jabatan . Kepala Jawatan Sosial
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP M.I.P
Jabatan :  Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2022

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN SOSIAL

\-

-

BUDI MULYANI, SH
NIP. 197707261995111001 NIP. 197604281998032004




P9

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah Kapanewon Sedayu

Jabatan : Kepala Jawatan Sosial

Tahun Anggaran : 2023

[ Indikator Kinerja B

No Susbakseagri:tl:an Subkegiatan Sui(:gig::::an Satuan T-;:Lg::n Triwulan | Target

Subkegiatan)

(1) (2) @) (4) (5) (6) (7) (8)

1 | Terlaksananya | Peningkatan Jumlah Laporan | Laporan 8 | 2
pembinaan Efektivitas Peningkatan
bidang sosial Kegiatan Efektivitas I 4

Pemberdayaan | Kegiatan
Masyarakat di Pemberdayaan i 7
Wilayah Masyarakat di v 2
Kecamatan Wilayah

Kecamatan -

2 | Terlaksananya | Gelar Budaya Gelar Seni Even 1 | 0
Gelar Seni Jogja budaya dalam T 0 J
Budaya dalam rangka Harl 1l

: Keistimewaan v
rangka Hari DIY
Keistimewaan
| DIY |
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:

1 Subkegiatan Peningkatan Efektivitas Kegiatan Rp. 58.525.000
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

2 Subkegiatan Gelar Budaya Jogja Rp. 100.000.000

[ [Jumlah Anggaran Rp. 158.525.000

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan [V karena bersifat outcome
Bantul, 6 Januari 2023
PIHAK KEDUA

EWU SEDAYU PIHAK PERTAMA
KEPALA JA AN SOSIAL

’t’.§ AN
uwi [ KAPANEWON | ™|
a. '_;_';

UNANTO, AP. M.LP BUDI MULYANI, SH
~197707261995111001 NIP. 197604281998032004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www.kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. MURYANTO, MT
Jabatan . Kepala Jawatan Keamanan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP, M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN KEAMANAN

Ir. MURYANTO, MT
NIP. 196509081994031004




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah
Jabatan

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Keamanan

Tahun Anggaran : 2023
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target ; ‘
No Subkegiatan Subkegiatan {Ouput Satuan Tahuna Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya Sinergitas Jumlah Laporan | Laporan 5 I 1
sinergitas dengan | dengan Hasil Sinergitas
Kepolisian Kepolisian dengqn_
N Republik Negara Kepolisian Il 2
egara Republik | Republik | Negara Republik
Indonesia, Indonesia | Indonesia,
Tentara Nasional | ,Tentara Tentara Nasional
Indonesia dan Nasional Indonesia dan il 3
. : Indonesia Instansi Vertikal
quﬁ:usu \fmkal dan Instansi | di Wilayah
ko o0 Vertikal di | Kecamatan
Kecamatan wilayah v 5
Kecamatan
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1 Subkegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara Rp. 134.750.000
Republik Indonesia ,Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan
Jumlah Anggaran Rp. 134.750.000

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

“NIP- 1977072

1995111001

Bantul, 6 Januari 2022

PIHAK PERTAMA

KEPALA JAWATAN KEAMANAN

—f

Ir. MURYANTO, MT

NIP. 196509081994031004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman ‘http://www kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRI PADMI, S.Sos.
Jabatan . Kepala Jawatan Pelayanan Umum
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ANTON YULIANTO, AP. M.I.P
Jabatan :  Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN PELAYANAN UMUM

e

SRI PADMI, S.Sos
NIP. 196909221992032003




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu

Jabatan : Kepala Jawatan Pelayanan Umum
Tahun Anggaran : 2023
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target .
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Talidnan Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya | Pelaksanaan | Jumlah Laporan | Laporan 2 | 0
layanan pada Urusan Pelaksanaan M 1
Masyarakat Pemermtah_an Nonperizinan m 1
yang Terkait | pada Urusan
dengan Non | Pemerintahan vV 2
Perijinan
Keterangan:

1.  Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:

1 Subkegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Rp. 8.400.000
yang Teerkait dengan Non Perijinan
Jumlah Anggaran Rp. 8.400.000

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan |V karena bersifat outcome

IHAK KEDUA
AU SEDAYU

A

!
\ \

) A
\
YAIPYRT LG \
\J NP

)
—/7

YU ’ETO AP.M.I.P
07281995111001

Bantul, 6 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

KEPALA JAWATAN PELAYANAN UMUM

4

g

SRI| PADMI, S.Sos

NIP. 196909221992032003




