PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

mmma?ma]amemgm

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://iwww kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANTON YULIANTO, AP.,M.I.LP
Jabatan : Panewu Sedayu
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan farget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

"APIHAK KEDUA

A‘F{\BANTUB,
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.

: /F(ALIMMUSLIH ) ARTO. AP, ML
NIP. 197707261995111001




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu

Jabatan : Panewu Sedayu
Tahun Anggaran : 2024
. . . Target :
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Triwulan | Target
Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya kualitas | Indeks Kepuasan Angka 93 | 0
pelayanan administrasi | Masyarakat (IKM) T 93
pada masyarakat Kapanewon T 5
v 93"
2. | Terpenuhinya Nilai AKIP Angka 87 I 87
penunjang urusan il 87+
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota H 87
v 87
3. | Meningkatnya Cakupan pembinaan Persen 100 | 100
penyelenggaraan kelembagaan adat dan I 100
keistimewaan urusan tradisi m 100
kebudayaan
v 100*
4. | Meningkatnya Persentase Persen 100 | 100
penyelenggraan urusan | perencanaan dan
keistimewaan yang pengendalian urusan Il 100
berkualitas di keistimewaan yang
kapanewon berkualitas I 100
A 100*
5. | Meningkatnya Cakupan Persen 92 I 92
penyelenggaraan penyelenggaran T 92
pemerintahan dan pemerintahan dan
pelayanan publik pelayanan publik il 92
\" 92~
6. | Meningkatnya Cakupan pemberdayaan | Persen 100 | 100
Pemberdayaan kepada | kepada masyarakat T 100
masyarakat m 100
v 100*
7. | Meningkatnya Cakupan koordinasi Persen 100 I 100
penyelenggaraan ketentraman dan T 100
ketentraman dan ketertiban kapanewon
. i 100
ketertiban umum
v 100*
8. | Meningkatnya Cakupan stabilitas Persen 100 | 100
penyelenggaraan penyeleng garaan T 100
urusan pemerintahan pemerintahan umum
umum 1] 100
v 100*




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No

Nama Program

Anggaran

1.

Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta
Urusan Kebudayaan (Dana Keistimewaan)

Rp. 100.000.000,00

2.

Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta
Urusan Kelembagaan dan Ketatalaksanaan (Dana
Keistimewaan)

Rp.  40.000.000,00

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 3.234.443.074,00

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan
Publik

Rp. 59.625.000,00

o

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kalurahan

Rp. 82.414.500,00

o

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Rp. 48.275.000,00

N

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Rp. 3.150.000,00

Jumlah Anggaran

Rp. 3.567.907.574,00

2. ™) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat oufcome.

Bantul, 8 Januari 2024




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU
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Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752

Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JON AMRULLAH, SH
Jabatan . Panewu Anom
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP. M.I.P
Jabatan : Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

_——PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
P JP&»@WU SEDAYU PANEWU ANOM

L NTO. AP_M.I. JON AMRULLAH, SH
SSNIPL 1977072 995111001 NIP. 19660?071992031004




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Panewu Anom

Tahun Anggaran : 2024
No i Program/Kegiatan | Indikator Kinerja | Satuan Target Triwulan | Target
Program/Kegiatan Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Tersusunnya Kegiatan Capaian Kinerja persen 100 | 100
dokumen Perencanaan, Perencanaan dan i e
pErEncanant, Penganggaran, Evaluasi Perangkat
Renganggarar; dan dan Evaluasi Daerah i 100
evaluasi kinerja
Perangkat Daerah | Kinerja Perangkat v
Daerah 100*
2. | Terpenuhinya Kegiatan Capaian kinerja persen 100 | 100
pengadministrasian | Administrasi pengadministrasian i 350
keuang:lrlc P Keuangan keuangan
perangkat daera Perangkat Daerah | perangkat daerah ] 100
v 100*
3. | Terpenuhinya Administrasi Capaian kinerja persen 100 | 100
pengadministrasian | Kepegawaian pengadministrasian
kepegawaian Perangkat Daerah | kepegawaian I 1
Perangkat Daerah
perangkat daerah I 100
v 100*
4. | Terpenuhinya Kegiatan Capaian Kinerja persen 100 | 100
pengadministrasian | Administrasi Pengelolaan i 100
gmum Perangkal | ymym Perangkat | Administrasi Umum
aerah Besraii T 100
1\ 100*
5. | Terlaksananya Kegiatan Capaian kinerja persen 100 | 100
pengadaan BMD | pengadaan pengadaan barang m 100
ge““"l?ft‘ghugjsa“h Barang Milik milik daerah
emerintan Daeral | . erah Penunjang Il 100
Urusan v
Pemerintah 100*
Daerah
6. | Terpenuhinya Jasa | Kegiatan Capaian kinerja persen 100 | 100
Penunjang urusan | Penyediaan Jasa | penyediaan jasa i 7D
gemerri]ntahan Penunjang Urusan | penunjang urusan
= Pemerintahan pemerintah daerah 1l 100
Daerah v 100*




“.ANTONYULIANTO, AP.M.L.P

T NIP-197707261995111001

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PANEWU ANOM

JON AMRULLAH, SH

NIP. 196603071992031004

Sasaran < : e Target .
No Pragram/Kegiatan Program/Kegiatan | Indikator Kinerja | Satuan rabinEn Triwulan | Target
(1) 2 (3) (4) (5) (6) (7) (8)
7. | Terlaksananya Kegiatan Capaian kinerja persen 100 | 100
pemeliharaan BMD | pemeliharaan pemeliharaan i 100
penunjang urusan | parang Milik barang milik
Pemerintahan .
5 — Daerah Penunjang | daerah ] 100
Urusan v,
Pemerintahan 100*
Daerah
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Kegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
a. | Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi | Rp. 4.500.000,00
Kinerja Perangkat Daerah
b. | Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | Rp. 2.588.919.634,00
c. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 2.400.000,00
d. | Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 173.591.287,00
e. | Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 21.155.000,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
f. | Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 139.499.060,00
Pemerintahan Daerah
g. | Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 181.532.030,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah anggaran Rp. 3.111.597.011,00
2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1V karena bersifat outcome




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :hitp://www kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUJONO, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JON AMRULLAH, SH
Jabatan :  Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
——PIHAK KEDUA KETUA TIM KERJA

I ETEXNEWU ANOM KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

/ A KEPEGAWAIAN

|G [ KAPANEWORN

U\ﬂ SEDAYU
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\ ﬁk\ —ee—""

N P : MUJONO, S.IP
NIP=49 071992031004 NIP. 197006101992031008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Tahun Anggaran : 2024
Indikator
S Kinerja Target
No asar_an Subkegiatan Subkegiatan Satuan 4 Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
{Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Tersedianya Alat | Subkegiatan Jumlah Paket | paket 4 I 1
dan Bahan Penyediaan Peralatan
- Peralatan Rumah | Rumah I 2
Tangga Tangga yang
Disediakan i 3
v 4
2. | Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah Laporan 295 I 73
rapat Koordinasi, | Rapat Koordinasi Laporan
- dan Konsultasi Penyelengga I 148
Perjalanan
Di Dal SKPD raan Rapat
Dmas , 2 am l Koordinasi i 223
aeran,rerjaian dan
an Dinas Luar Konsultasi I 205
Daerah SKPD
3. | Terlaksananya Pemeliharaan/ Jumlah unit 1 I 1
Pemeliharaan REhabliltaS| Gedung
Rumah dan Gedung Kantor dan | Kantor dan I 1
O ——— Bangunan Lainnya | Bangunan m 1
edung Rantor Lainnya yang
Dipelihara/ v 1
Direhabilitasi
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 5.373.327
Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | Rp. 81.275.000
Konsultasi SKPD
3. Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp. 11.195.948
Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Anggaran Rp. 97.844.275
2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.




PIHAK KEDUA

: _;a/—QA\NEWU ANOM
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Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

MUJONO, S.IP
. 197006101992031008

NI



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www kec-

sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TUTI SUDARYATI
Jabatan . Bendahara Pengeluaran
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JON AMRULLAH, SH
Jabatan . Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024
PIHAK PERTAMA

_——_PIHAK KEDUA KETUA TIM KERJA

///\“'_\_f_‘_:‘:PANEWU ANOM BENDAHARA PENGELUARAN

N q?
‘V".‘:“L;:—" e /
N\ JONAMRULLAH, SH TUTI SUDARYAL
L Rip-196603071992031004 NIP. 197009091993032008




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Bendahara Pengeluaran

Tahun Anggaran 12024
Indikator Kinerja
Sasaran ’ Subkegiatan Target :
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan TSR Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Tersedianya | Subkegiatan Jumlah Paket Paket 4 | 1
Komponen Penyediaan Komponen
A Komponen Instalasi Listrik/ I 2
Instalasi .
Listrik Instalasi Penerangan
Istri Listrik/Penerangan | Bangunan Kantor i 3
Bangunan Kantor | yang Disediakan v 2
2. | Tersedianya | Subkegiatan Jumlah paket paket 4 | 1
Peralatan dan | Penyediaan peralatan dan
Perlengkapan | Peralatan dan Perlengkapan I 2
Kantor Perlengkapan Kantor yang
Kantor Disediakan I 3
v 4
3. | Tersedianya | Subkegiatan Jumlah Paket paket 4 | 1
Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan | Barang Cetakan | dan Il 2
Penggandaan | dan Penggandaan | Penggandaan
yang Disediakan i 3
v 4
4. | Tersedianya | Subkegiatan Jumlah Dokumen | dokumen 2 I 2
Bahan Penyediaan Bahan Bacaan
Bacaan dan | Bahan Bacaan dan Peraturan I 2
Peraturan dan peraturan Perundang-
Perundang- perudang- Undangan yang i 2
undangan undangan Disediakan v X
5. | Terbayarnya | Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan laporan 12 | 3
Rekening Komunikasi, Penyediaan Jasa
el Sumber Daya Air | Komunikasi, I 6
Listrik dan . .
dan Listrik Sumber Daya Air
Telepon dan Listrik yang I 9
Disediakan v, o




Keterangan:

%

2.

//J

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 5.141.640
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Rp. 13.938.417
Perlengkapan Kantor
3. Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 13.552.200
Penggandaan
4, Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Rp. 3.000.000
peraturan perudang-undangan
9. Subkegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber Rp. 43.200.000
daya Air dan Listrik
Jumlah Anggaran Rp. 78.832.257
*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.
Bantul, 8 Januari 2024
PIHAK PERTAMA
/ g :PlHAK KEDUA KETUA TIM KERJA
BENDAHARA PENGELUARAN

s s —\%g;awu ANOM

"JON AMRU LLAH, SH

TUTI SUDARYATI

NiP ’19660’8071 992031004

NIP. 197009091993032008




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www kec-

sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PUJIASTUTI
Jabatan . Pengadministrasi Sarana dan Prasarana
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . JON AMRULLAH, SH
Jabatan . Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024
PIHAK PERTAMA
KETUA TIM KERJA
PENGADMINISTRASI SARANA DAN

PRASARANA
=1 JOM’A RULLAH, SH PUJIASTUTI
~~NIP. 196603071992031004 NIP. 196909201993032005




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
No Susbiseagrii:lrt‘an Subkegiatan Su:);ﬁgl::ltta = Satuan TZIall;lgneatn Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) @) (4) (5) (6) (7 (8)
1. | Terlaksananya | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan paket 4 | 1
perbaikan Peralatan dan Penyediaan T 5
peralatan dan Perlengkapan Jasa Peralatan
Kantor dan m 3
perlengkapan Perlengkapan
kantor Kantor yang AV 4
Disediakan
2. | Terlaksananya | Penyediaan Jasa Jumlah unit 6 | 6
Pemeliharaan | Pemeliharaan,Biaya | Kendaraan
Kendaraan Pemeliharaan dan Perorangan I 6
Dinas pajak Kendaraan Dinas atau M 6
perorangan Dinas Kendaraan
atau kendaraan Dinas Jabatan v Vg
Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Rp. 10.340.000
Perlengkapan Kantor

2 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan ,Biaya | Rp. 109.865.400
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Anggaran Rp. 120.205.400

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.




Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA KETUA TIM KERJA
A EWU ANOM PENGADMINISTRASI SARANA DAN
PRASARANA

—

g ————
Iy s

JZAAH Kp)
/'\‘V_\' J

PUJIASTUTI
NIP. 196909201993032005




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU
M @) 1 @) A1 241 A A4 g

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :hitp:/fwww kec-

sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SITI MULYANI
Jabatan . Pengadministrasi Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JON AMRULLAH, SH
Jabatan - Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
e \P‘HAK KEDUA KETUA TIM KERJA
7 pANEWU ANOM PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
57 \\\‘._{’J‘ ; \
\\‘\\ * R i} b ’L/
\\z\a\'ﬂowﬂm ULLAH, SH SITI MULYANI

4 V4p196603071992031004 NIP. 197604051998032002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Kapanewon Sedayu
Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian
Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target E
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan i lsamma Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) ) (8)
1. | Terlaksananya | Monitoring, Jumlah Dokumen 4 I 1
monitoring, Evaluasi, dan Dokumen
avalisasi da Penilaian Kinerja Monitoring, il 2
Penilai Pegawai Evaluasi, dan 3
SnlEEn Penilaian I
Kinerja Kinerja Pegawai
: \Y 4
Pegawai
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1 Subkegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Rp. 2.400.000
Kinerja Pegawai
. Jumlah Anggaran Rp. ‘

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.

Bantul, 8 Januari 2024
PIHAK PERTAMA

1 K WAK KEDUA KETUA TIM KERJA
\ﬁ WU ANOM PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

ya

SITI MULYANI
NIP. 197604051998032002




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www kec-

sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  REVIANA ANGGRAINI EKO SAPUTRI, A.Md.
Jabatan . Arsiparis Terampll
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - JON AMRULLAH, SH
Jabatan : Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024
PIHAK PERTAMA

1 =RIHAK KEDUA KETUA TIM KERJA
/o —LEANEWU ANOM ARSIPARIS TERAMPIL

o

| A EERAY

X * /A
\’\T¥QM\/§ RULLAH, SH REVIANA ANGGRAINI EKO SAPUTRI, A.Md
SSNIP. 196603071992031004 NIP. 199311082020122030
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Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Arsiparis Terampil

Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target ,
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tahiunan Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) 7 (8)
1. | Terlaksananya | Penatausahaan Jumlah Dokumen 1 I 1
penataan Arsip Dinamis Dokumen
nips] pada SKPD Penatausahaan I 1
p S -
Arsip Dinamis
pada SKPD i 1
v 1*
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

SKPD

: 1 Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada Rp. 2.490.000

Jumlah Anggaran

Rp. 2.490.000

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.

/

».\/

m’“‘ APIHAKKEDUA

MEWU ANOM

/]

N i
\ 2 JoN AMRULLAH, SH

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KETUA TIM KERJA
ARSIPARIS TERAMPIL

-~

REVIANA ANGGRAINI EKO SAPUTRI. A.Md

R MF’ -196603071992031004 NIP. 199311082020122030




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

G{WMWZGQ(?QJTQO{?Q(L(?

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BONIRAH, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JON AMRULLAH, SH
Jabatan : Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA

1 AH SRIHAK KEDUA KETUA TIM KERJA
/e -PANEWU ANOM KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
(& o A KEUANGAN
) _"_\,__
e BONIRAH, S.IP

NIP. 197906091999032004




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu

Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
Tahun Anggaran 12024
Sasaran Indikator Kinerja T
No P———— Subkegiatan Subkegiatan Satuan Tah g Triwulan | Target
g (Ouput Subkegiatan) ahunan
(1 (2) () (4) (5 (6) (7) (8)
1 | Tersusunnya | Penyusunan | Dokumen Dokumen 7 I 3
Dokumen Dokumen Perencanaan T 4
Perencanaan
gerencinaan Paranilat M 5
erangkat Daerah v 7
Daerah
2 | Tersusunnya Evaluasi Dokumen Evalusi Dokumen 5 | 2
Dokumen Kinerja T =
Evaluasi g:;igﬁkat
Kinerja 1l 4
Perangkat v 5
Daerah
3 | Terlaksananya | Penyediaan | Jumlah Dokumen Dokumen 5 | 5
Penyediaan Administrasi | Hasil Penyediaan T 5
- : Pelaksanaan | Administrasi
POmIEles Tugas ASN | Pelaksanaan Tugas M 5
Pelaksanaan ASN
Tugas ASN v 3
4. | Terlaksananya | Koordinasi Jumlah Laporan Laporan 22 I 5
koordinasi dan Keuangan Bulanan/
dan Penyusunan | Triwulanan/ T 11
Laporan Semesteran SKPD
Penyusunan Keuangan dan
Laporan Bulanan/ Laporan Koordinasi I 16
Keuangan dan | Triwulanan/ | Penyusunan Laporan
Aset Semesteran | Keuangan W >3
SKPD Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
5. | Terlaksananya | Pengadaan | Jumlah Paket Mebel Unit 1 I 1=
pengadaan Mebel yang Disediakan I 1
mebel ! 1
v 1
6 | Terlaksananya | Pengadaan | Jumlah Unit Peralatan Unit 2 I 2*
pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya M 2
peralatan dan dan Mesin yang Disediakan M 2
.. Lainnya
mesin lainnya \Y) 2




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1 Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 2.700.000
Perangkat Daerah

2. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 1.800.000

3. Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp. 48.360.000
Tugas ASN

4. Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 1.125.000

Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

. Pengadaan Mebel Rp. 3.750.000
6. Subkegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp. 15.700.000
Lainnya
Jumlah Anggaran Rp. 73.435.000 |

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut

~ nH k; PIHAK KEDUA

7, / WE‘WU ANOM

ﬁ“ll' 1/-_ 3
I [ KAPANEWON | J

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KETUA TIM KERJA
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN

L)

BONIRAH, S.IP
NIP. 197906091999032004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www kec-

sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DIAH RACHMAWATI, S.Kom
Jabatan . Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  JON AMRULLAH, SH
Jabatan . Panewu Anom
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
,_/\ﬁ‘,{“ WU ANOM ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN

Ay : PELAPORAN
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Kapanewon Sedayu
Jabatan : Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
Tahun Anggaran 12024
— Indikator Kinerja T ¢
MO | cuskeatatan | PURKedlatan Subkegiatan Satuan Ta:rge Triwulan | Target
4 (Ouput Subkegiatan) e
(1) (2) () (4) (5) (6) ) (8)
1. | Terpenuhinya | Penyediaan | Jumlah Orang yang Orang 20 I 20
Gaji dan Gaji dan Menerima Gaji dan il 20
Tunjangan Tunjangan Tunjangan ASN
ASN e i 20
\Y) 20*
2. | Tersedianya Penyediaan | Jumlah Laporan Laporan 4 I 4
Jasa Tenaga Jasa Penyediaan Jasa M 2
Pelayanan Pelayanan Pelayanan Umum fi y
U q Umum Kantor yang
UG Kantor Disediakan V] 2
Tenaga Non
ASN
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 2.755.759.634
2. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 98.276.508
Kantor
Jumlah Anggaran Rp. 2.854.036.142
2. *)Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut
Bantul, 8 Januari 2024
m ] \\QJ\HAK KEDUA PIHAK PERTAMA
WU ANOM KETUA TIM KERJA
7 ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN
PE RAN
ULLAH, SH DIAH RACHMAWATI, S.Kom

s "NTF’. 19560071992031004 NIP. 199210062011012001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :hitp://www kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SANIMAN, SH
Jabatan . PIt. Kepala Jawatan Keamanan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

-+ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/ .;‘:;::‘f - 'PANE@{VU SEDAYU PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN

ITON YULTAY SANIMAN, S.H
NIP. 197707261995111001 NIP. 197301201998031003




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu

Pemeliharaan

Jabatan : Kepala Jawatan Keamanan
Tahun Anggaran : 2024
Sasaran Indikator Kinerja Tangt
No Subkegiatan Subkegiatan Subkegiatan Satuan Tahunan Triwulan | Target
(Ouput Subkegiatan)
(1) (2) @) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya | Sinergitas Jumlah Laporan Laporan 4 I 1
sinergitas dengan Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian dengan Kepolisian
e Negara Negara Republik
Kepolisian Republik Indonesia, Tentara T 2
Negara Indonesia Nasional Indonesia
Republik ,Tentara dan Instansi Vertikal
Indonesia, Nasional di Wilayah
Tentars Indones_ia dan | Kecamatan 1M 3
. Instansi
Nasional Vertikal di
Indonesia dan | wilayah
Instansi Kecamatan v 4
Vertikal di
Wilayah
Kecamatan
2. | Terlaksananya | Pembinaan Jumlah Orang Yang | Orang 70 I 70
Pembinaan Wawasan Mengikuti
Wawasan Kebangsaan PembinaanWawasan
dan Kebangsaan dan
Kebangsaan | ketahanan Ketahanan
dan Nasional Nasiponal dalam T 70
Ketahanan dalam rangka | rangka
Nasional Memantapkan | Memantapkan
Pengamalan Pengamalan
Pancasila. Pancasila,
Pelaksanaan | Pelaksanaan
Undang- Undang Undang il 70*
Undang Dasar | Dasar Negara
Negara Republik Indonesia
Republik Tahun 1945 |
Indonesia Pelestarian Bhineka
Tahun 1945. | Tunggal Ika serta v 70
Pelestarian Pemertahanan dan
Bhinneka Pemeliharaan
Tunggal lka keutuhan Negara
serta Kesatuan Republik
Pemertahanan | Indonesia
dan




SasaiEn Indikator Kinerja Target
No Subkegiatan Subkegiatan Subkegiatan Satuan | " | Triwulan | Target
(Ouput Subkegiatan)

0] (2 (3) (4) (6) G @)
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut

dukungan anggaran sebagai berikut:

di atas terdapat

1 Subkegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia ,Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan

Rp.

48.275.000

2. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila. Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945. Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Rp.

3.150.000

Jumlah Anggaran

Rp.

51.425.000

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.

Bantul, 8 Januari 2024
T’]HAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PAN EWU SE\DAYU

SANIMAN, SH

PLT. KEPALA JAWATAN KEAMANAN

NI FT 197707261995111001 NIP. 197301201998031003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid Laman :http://www kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SANIMAN, S.H
Jabatan . Kepala Jawatan Praja
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP. M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

KEDUA PIHAK PERTAMA
U SEDAYU KEPALA JAWATAN PRAJA

“ANTON YULIA (5 AP.M.I.P SANIMAN, S.H
NIP. 197707261995111001 NIP. 197301201998031003




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah
Jabatan

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Praja

Tahun Anggaran 12024
Indikator
S Binega Target
No gy Subkegiatan Subkegiatan | Satuan 9€t | Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 8)
1 | Terselenggaranya | Koordinasi/Sinergi | Jumlah Dokumen 4 I 1
Rapat Koordinasi | Perencanaan dan | Laporan
: Pelaksanaan Koordinasi/
k
perkampnkap Kegiatan Sinergi
Pemerintahan Perencanaan Il &
dengan dan
Perangkat Daerah | Pelaksanaan
dan Instansi Kegiatan
Verikal Terkait Pemerintahan I 3
dengan
Perangkat
Daerah dan
Instansi v 4
Vertikal
Terkait
2 | Tersusunnya Peningkatan Jumlah Dokumen 7 | 2
dokumen Efektifitas Dokumen
. Kegiatan Peningkatan
P k ; ; =
E:nI::?t —— Pemerintahan di | Efektifitas I 4
exliitas Tingkat Kegiatan
Kegiatan Kecamatan Pemerintahan m 5
Pemerintahan di di Tingkat
Tingkat Kecamatan
Kecamatan v 7
3. | Terlaksanannya Penyusunan Jumlah Dokumen 3 | 0
Pengendalian Rencana Program | Program dan T 1
Urusan da|_1 l_(eglatan Kegia_tan m 1
Keisti Keistimewaan Keistimewaan vV 3
eistimewaan yang Disusun
Kapanewon dan
Perencanaan
Urusan
Keistimewaan
Kapanewon




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di

dukungan anggaran sebagai berikut:

atas terdapat

1

Subkegiatan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Verikal Terkait

Rp.

6.800.000

Subkegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Rp.

48.625.000

Subkegiatan Penyusunan Rencana Program dan
Kegiatan Keistimewaan

Rp.

40.000.000

Jumlah Anggaran

Rp.

95.425.000

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.

) ;.p WU SEDAYU

Bantul, 8 Januari 2024

*PJJ#\K KEDUA PIHAK PERTAMA

\\\T@N"/TO AP.M.I.P

NP 197707261 995111001

SANIMAN, S.H

KEPALA JAWATAN PRAJA

NIP. 197301201998031003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU

Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
Telepon (0274) 798006 Faksimile (0274) 6498266
Posel : kec.sedayu@bantulkab.goid  Laman :http://www kec-sedayu.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RIADI, SE
Jabatan . Kepala Jawatan Kemakmuran
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP. M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

: ~PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/____PANEWU SEDAYU KEPALA JAWATA MAKMURAN

- RIADI, SE
NIP. 1977072@1995111001 NIP. 197211151992011001




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Kemakmuran

Tahun Anggaran 12024
Indikator Kinerja
No Susbaks:lgrizrtlan Subkegiatan Su::okle‘g:tta 1 Satuan T::]g:atn Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () 4) (5) (6) (7) (8)
1 | Tersusunnya Peningkatan Jumiah Lembaga F i | 7*
Dokumen Partisipasi Lembaga Il 7
Musrenbang Masyarakat Kemasyarakatan m -
Dalam Forum yang
Kecamatan Musyawarah Berpartisipasi v 7
Perencanaan dalam Forum
Pembangunan | Musyawarah
di Desa Perencanaan
Pembangunan
di Desa
2 | Terlaksananya | Fasilitasi Jumlah Laporan | Laporan 6 | 0
pendampingan Pengembangan_ Fasilitasi Il 3
pengembangan Usaha Ekonomi | Pengembangan M 5
- . | Masyarakat Usaha Ekonomi ] 6
usaha ekonomi Masyarakat
masyarakat
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:
1 Subkegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat Rp. 12.264.500
Dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
2 Subkegiatan Fasilitasi Pengembangan Usaha Rp 35.700.000
Ekonomi Masyarakat
Jumlah anggaran Rp. 47.964.500
2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.
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KAPANEWON SEDAYU
Jalan Wates Km 12, Sedayu, Bantul , Yogyakarta 55752
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - BUDI MULYANI, SH
Jabatan . Kepala Jawatan Sosial
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ANTON YULIANTO, AP.,M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA JAWATAN SOSIAL

e

BUDI MULYANI, SH
NIP. 197604281998032004




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Sosial

Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target .
No Subkeglatan Subkegiatan (Ouput Satuan TahAivAR Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () 4) (5) (6) 7 (8)
1 | Tersusunnya Peningkatan Jumlah Laporan | Dokumen 12 | 3
Laporan Efektivitas Pembinaan
Pembinaan Kegiatan Bidang Sosial, ] 6
Bid Sosial Pemberdayaan | Budaya dan
idang Sosial, | pMasyarakat di | Penanggulangan M 9
Budaya dan Wilayah Kemiskinan
Penanggulangan | Kecamatan v 12
Kemiskinan
2 | Tersusunnya Peningkatan Jumlah Laporan | Dokumen 12 | 3
Laporan Efektivitas Pembinaan
- Kegiatan Bidang I 6
gzmbmaan Pemberdayaan | Pendidikan dan
iaang Masyarakat di | Kesehatan m 9
Pendidikan dan | Wilayah
Kesehatan Kecamatan v 12
3 | Tersusunnya Peningkatan Jumlah Laporan | Dokumen 12 I 3
Laporan EfektIVItaS Pembinaan
Paribiisist Kegiatan Pemberdayaan I 6
Pemberdayaan | Perempuan,
Pemberdayaan | \asyarakat di | Pemuda dan M 9
Perempuan, Wilayah Olahraga
Pemuda dan Kecamatan v 12
Olahraga
4 | Terlaksananya Gelar Budaya | Jumiah Laporan | Dokumen 1 | 0
Gelar Budaya Jogja ge:e;lcanaan, T 0
elaksanaan
Yogyakarta dan Evaluasi i 1
Kegiatan Gelar
Budaya vV 1
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:




2.

1 Subkegiatan Peningkatan Efektivitas Kegiatan Rp. 34.450.000
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

2 Subkegiatan Gelar Budaya Jogja Rp. 100.000.000
Jumlah Anggaran Rp. 134.450.000

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.
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Bantul, 8 Januari 2024
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRI PADMI, S.Sos.
Jabatan . Kepala Jawatan Pelayanan Umum
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANTON YULIANTO, AP.M.I.P
Jabatan . Panewu Sedayu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januari 2024

AK KEDUA PIHAK PERTAMA
WU SEDAYU KEPALA JAWATAN PELAYANAN UMUM

K“PANEWON
SEDAYU

T«m:f/9770726 995111001

(el

SRI PADMI, S.Sos
NIP. 196909221992032003




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Kapanewon Sedayu
: Kepala Jawatan Pelayanan Umum

Tahun Anggaran 12024
Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target .
No Subkeglatan Subkegiatan (Ouput Satuan TATAHAR Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Tersusunnya | Pelaksanaan | Jumlah Dokumen 14 I 3
rekapitulasi Urusan Dokumen
pelayanan Pemerintahan | Laporan SKM I #
yang Terkait | dan Dokumen
non peminan | gengan Non | Rekapitulasi I 10
Perijinan Pelayanan Non v, 14
Perijinan
2. | Terwujudnya Dukungan Jumlah Dokumen 1 | 1
system Pglaksanaan Dokumen
pemerintahan Slstem' Dukungan T 1
Bl Pemerintahan | Pelaksanaan
HERD Berbasis Sistem T
elektronik Elektronik Pemerintahan 1
pada SKPD Berbasis
Elektronik pada v 1*
SKPD
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat
dukungan anggaran sebagai berikut:
1. Subkegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Rp. 4.200.000
yang Terkait dengan Non Perijinan
2. Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem Rp. 5.200.000
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Anggaran Rp. 9.400.000
2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan tersebut.




Bantul, 8 Januari 2024

R ,—EIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
=7 KEPALA JAWATAN PELAYANAN UMUM

(it
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NANTON -/"* AP_M.I.P SRI PADML, S.Sos
NIP-467707261995111001 NIP. 196909221992032003




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
KAPANEWON SEDAYU
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANTON YULIANTO, AP.M.I.P
Jabatan : Panewu Sedayu
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 8 Januar 2024

KAPANEWO
SEDAYY ) -

O.AP.M.I.P
NIP. 197707261995111001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran

1. | Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Rp. 100.000.000,00
Urusan Kebudayaan (Dana Keistimewaan)

2. | Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Rp.  40.000.000,00

Urusan Kelembagaan dan Ketatalaksanaan (Dana
Keistimewaan)

3. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 3.234.443.074,00
Kabupaten/Kota

4. | Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Rp. 59.625.000,00
Publik

5. | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kalurahan | Rp. 82.414.500,00

6. | Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 48.275.000,00

7. | Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp. 3.150.000,00
Jumlah Anggaran Rp. 3.567.907.574,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

Bantul, 8 Januari 2024
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